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educacao financeira, comunicacao e muito mais

jornal Futuro chega a sua centésima edigéo! Criado em 2001 para estreitar o relacionamento entre os par-
ticipantes dos planos de beneficios e a Funsejem, a publicagcdo também assumiu um importante papel na
educacdo financeira e previdencidria dos leitores.

Desde o inicio, a circulagdo é bimestral, mas a quantidade de paginas foi ampliada de oito para dez e agora esté
com doze folhas. Além disso, a versao digital, o Futuro on-line, foi langada em 2015. Com site exclusivo e totalmente
responsivo, ou seja, que se adapta a leitura em tablets e smartphones, 0 acesso ao contelido estd mais dinamico.

Informacdo é o que ndo falta no boletim Futuro. Ao longo dos anos, o veiculo ajudou a divulgar importantes
conquistas da Funsejem como a criagdo do plano Votorantim Prev, sistemas de perfis de investimento Multicotas,
Central de Relacionamento, evolugdo do patriménio etc., assim como compartilhou dicas e cuidados com a satde,
gestdo financeira e muito mais. Os participantes ativos e aposentados também tém um importante papel no
conteldo, compartilhando histérias que inspiram e ressaltam a importancia de se preparar para a aposentadoria.

O Futuro faz parte da nossa histéria. Vamos juntos comemorar o sucesso do jornal! Confira uma linha do tempo
especial, nas paginas 6 e 7, que contam um pouco dessa trajetéria. Boa leitura!l -

3999933 *

RELATORIO ANUAL 2017 i

RELATORIO ANUAL
Acompanhe, nas paginas 8 e 9, um breve resumo
do Relatdrio Anual 2017. Disponivel para todos os
participantes no site da Funsejem, o documento
apresenta dados e destaques das atividades ao
longo do Ultimo ano. Confira!




OPINIAO

m ano de 2017 foi de muitas a¢des da Fun-
sejem a vocé, participante dos nossos
planos de beneficios. Entre elas estdo algumas
campanhas de comunicacgéo e relacionamento
como o langamento do SMS para participantes
ativos, palestras sobre o plano nas unidades,
divulgacao especial sobre o novo regulamento
e incentivo a contribuicdo adicional via email
marketing e video por SMS, entre outras.

Dados como esses vocé pode conferir nas
paginas 8 e 9 desta edicdo, a qual apresen-
tamos alguns pontos relevantes do Relatério
Anual 2017.E possivel consultar ainda resulta-
dos dos perfis de investimentos do seu plano,
que fecharam o ano passado entre 10,57%
e 14,99%.

Acompanhe também a evolugdo do patri-
monio aplicado que foi expressiva em 2017,
chegando a R$ 1.790.554.088, o que repre-
senta um crescimento de 12% em relacdo ao
ano de 2016.

Aproveite esse material que foi preparado
para vocé. E veja também no site o Relatério
Anual completo e os resumos por planos, VCNE
e Votorantim Prev.

Faga parte do nosso dia a dia, participe hoje
do seu futuro.

Mercado Realizar
financeiro sonhos é
segue instavel . 8 possivel

Funsejem P - Intolerancia
em nimeros [ a lactose

Historia ; Regulamentos
do Futuro :

Participo com um porcentual de 6% do

meu saldrio. Gostaria de saber se é possivel
contribuir com mais 6% de adicional todos
0s meses e se existe também a contrapartida
da patrocinadora nessa contribuicdo? Como
faco para autorizar o novo desconto?

Resposta: Sim, é possivel fazer mensalmente contri-
buicdo adicional. Existem duas formas para efetud-la.
Uma € via desconto em folha, a qual o participante
define um porcentual qualquer do saldrio e um perio-
do para o desconto. Pode ser por um més ou até por
tempo indeterminado, sem prazo final. A outra forma é
depésito na conta corrente da Funsejem. O participante
define um valor qualquer em reais e efetua o depdsito
diretamente na conta corrente da Funsejem.

Seja qual for a op¢ado, € preciso preencher o formuld-
rio de contribui¢do adicional disponivel no site da Funse-
jem e nas dreas DHO ou Gente local. Apds preenché-lo
entregue-o ao DHO ou Gente local, quando se tratar de
contribuicdo via folha. Em caso de contribuicao por de-
posito, o formuldrio deve ser encaminhado a Funsejem,
com o comprovante da transagdo bancdria. Nesta opg¢ao,
contate-nos para a obtencdo dos dados bancdrios.

Sobre a contribui¢ao adicional, ndo ha contrapartida
da empresa.

Adoniram Silveira Beck - Votorantim Cimentos,
Pinheiro Machado (RS)

% Envie suas duvidas, sugestoes,
criticas e elogios.

Avenida Jabaquara, 1909 - 2° andar

CEP 04045-003 - Sdo Paulo/SP.

E-mail: funsejem@funsejem.org.br

Site: www.funsejem.org.br - Fale Conosco
Tel: (11) 3386-6500

FUTURO 0jornal Futuro, da Funsejem, é uma publicagdo bimestral
divulgada nas empresas da Votorantim, patrocinadoras da Fundagdo, e
aos participantes autopatrocinados, vinculados e aposentados pelo plano.
Presidente do Conselho Deliberativo Sérgio Augusto Malacrida Junior
Presidente do Conselho Fiscal André Monteiro Diretor-Superinten-
dente Luiz Aparecido Caruso Neto Diretores José Serafim de Freitas, Ana
Paula de Medeiros Carracedo, Adjarbas Guerra Neto Coordenacao geral
e jornalista responsavel Cintia Santos, MTb n° 31.062 Reportagem
Céssia Calzolari, Dayane Andrade e Silvana Afram Colaboracdo Ana
Lucia Natal Vieira (Mirum Agency) Projeto Grafico Arbore Comunicagdo
Empresarial Fotografia Arquivo Funsejem e pessoal Impressdo Hawaii
Tiragem 9.400 exemplares. Distribuigdo interna e gratuita. Impresso em
papel produzido a partir de florestas

plantadas de eucalipto. Preservando

matas nativas, em harmonia com o

meio ambiente.
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Mercado financeiro
segue instavel

esde o fim de 2017, em virtude
da queda dos juros basicos da
economia (Selic), temos visto resulta-
dos positivos nos papéis de renda fixa
negociados a taxas superiores, o que
por enquanto tem beneficiado os per-
fis agressivos do seu plano neste ano.
Estes papéis, porém, sdo mais vola-
teis, propensos a variagdes de rendimen-
to no curto prazo, e foi 0 que aconteceu
em abril. Os titulos publicos indexados
ainflacdo com vencimento superior a 5
anos, por exemplo, fecharam em-0,63%
(IMA-B5+), foram os que mais oscilaram.
Outro segmento volatil, a Bolsa
de Valores, também registrou quedas
no més, em especial nas primeiras
semanas. Mas houve recuperacdo nos
Ultimos 10 dias, mantendo o resultado
final positivo em 0,82% para as acbes
do IBrX, nossa referéncia.
Nas aplicagGes mais conservadoras,
tivemos o CDI variando 0,52%. O indice

RESULTADOS ABR/18

reflete a variacdo da Selic, e serve de pa-
rametro para a remuneragao de papéis
p6s-fixados e atrelados a taxa bésica.

PERFIS EM ABRIL

0 desempenho da Bolsa, apesar de
ndo ter sido muito expressivo, ajudou a
compor os resultados dos perfis mais
arriscados da Funsejem. Eles fecharam
assim: 0,44% no moderado, 0,41% no
agressivo e 0,44% no superagressivo.

O perfil agressivo ficou um pouco
abaixo do moderado e do superagressi-
vo, devido a sua maior exposicdo aos pa-
péis de renda fixa volateis. Na Funsejem,
estes papéis renderam 0,24% em abril.

Por outro lado, o perfil moderado se
beneficiou das aplica¢cdes que acompa-
nham o CDI, e o superagressivo darenda
varidvel e da pequena parcela de inves-
timentos no exterior. Este segmento foi
bem em abril devido a alta do délar, ren-
dendo 5,60% no portfélio da Fundacdo.

PONTOS DE ATENCAOQ!

Como pode observar, nos Ultimos
12 meses os perfis de investimentos
mais agressivos apresentam maior re-
torno. Os resultados de curto prazo, no
entanto, variam muito. E importante,
assim, avaliar o risco em seu portfélio
e suareal toleréncia as oscilagcdes que
as aplicacbes de alto risco trazem.
Analise se vocé esta preparado para
enfrentar possiveis rentabilidades
negativas em periodos de volatilidade.

Outro ponto de atencdo refere-se a
sua expectativa. Os perfis de risco tém
o0 objetivo de buscar ganhos superiores
no longo prazo. Mas isso ndo é e ndo
pode ser encarado como garantia.

Confira a seguir os graficos dos
resultados acumulados.

PERFIS € INDICADORES ECONOMICOS: JAN A ABR 2018
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POPULACAO TOTAL: 23.133
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CONTRIBUICAO MEDIA
R$ 318
mar/2017
R$ 331
mar/2018
ativos e

autopatrocinados

1.217

@ Participantes ativos

©® Autopatrocinados: ex-empregados, continuam no
plano contribuindo

@ Aposentados, pensionistas e beneficio por invalidez

® Vinculados: ex-empregados, continuam no plano
aguardando a aposentadoria

® Ex-empregados, ainda ndo formalizaram opgdo
de pagamento

® Afastados

@ (ancelamento voluntario de inscricdo

® Desligados recebendo resgate mensal

RER

FLUXO DE RECURSOS NOS PLANOS

Portabilidade (participante) - R$ 466.834

Contribuicdo de participante R$ 6.498.315
Contribuicdo da empresa R$ 3.193.409
- R$ 981.433
Resgate R$ 7.634.347
Beneficios R$ 3.463.336

Entrada

Portabilidade (participante)

RSO RS 2mi RS 4 mi RS Emi RS 8 mi
PATRIMONIO: RS 1,81 BI PARTICIPANTE POR PERFIL
33.5% 5,9% 2,3% 2,8% 55.4% 18.1% 5,1% 2,0% 0,3% 74.5%

® (onservador: 17.234
® Moderado; 4185

® Agressivo: 1183

® Superagressivo; 471
©® ParcelaBD" 60

“Beneficio vitalicio do plano VCNE (fechado)

EMPRESTIMO

Gestores:
BNP Faribas,
Bradesco,

@ Conservador: RS 1.003.739.775

® Moderado: RS 606.317.968

® Agressivo: R$ 107.407.520 Itad
[ J

[ ]

Superagressivo: RS 42.554.376
Parcela BD" RS 50.937.956

‘Beneficio vitalicio do plano VCNE (fechado)

Unibanco,
Votorantim

RENDA MENSAL MEDIA

aposentadorias
e pensdes

CONCESSOES:

RENTABILIDADE:
1,55% am.

R$ 2050077

R$ 4.707

mar/2018 R$ 4.695

mar/2017

CONTRATOS:

109
CARTEIRA:

RS 21.383.981




Fonte: www.folha.uol.com.br

nara trabalhar caira

Em 2020, segundo projecdo do Banco Mundial,
a populacao emidade ativa (entre 15 e 64 anos) ira
parar de crescer e 0 nimero de idosos e criangas
subird. J& a taxa de dependéncia (proporgao de
criancas até 14 anos e idosos acima de 65 anos)
ird parar de cair em 2020, ficando estavel em 47%
até 2024, quando passa a subir.

O relatério “Competéncias e empregos: uma
agenda para a juventude”, que o Banco apresentou
este ano, mostrou que, em 2030, criangas e idosos
serdo mais numerosos que as pessoas emidade de
trabalhar. Essa projegao traz consequéncias, pois
o crescimento do pais nas duas Ultimas décadas
se deu por meio do ingresso de mais pessoas no
mercado de trabalho, j& a produtividade do trabalho
correspondeu por apenas 39% do aumento da renda
per capita entre 1996 e 2014.

De acordo com o Banco Mundial, se o pais au-
mentasse a taxa de crescimento da produtividade
poderia crescer 4,5% ao ano. Do contrario, o poten-
cial de expansé&o do PIB e da renda da populacao
fica limitado. Nesse contexto, o Banco sugeriu
focar sua estratégia na juventude, pois os que irdo
ingressar no mercado de trabalho terdo que ser
mais produtivos, porque seréo menos NUMErosos.

Como 52% dos jovens (entre 15 e 29 anos)
estdo atrasados nos estudos ou em empregos
com funcdes informais ou de baixa remuneracado
e produtividade, o Banco faz algumas sugestées
para combater a falta de estudo, como programas
que visam reduzir a gravidez na adolescéncia e
politicas de transferéncia de renda que motivem a
permanéncia do aluno na escola.

B

automatica E s

Previdéncia =
Complementar

Em 21 de fevereiro, foi aprovado e publicado
pela Assembleia Legislativa (PL n° 668) o projeto
em que o0s novos servidores publicos contratados
pelo estado de S&o Paulo serdo inscritos ao Regime
de Previdéncia Complementar através do meca-
nismo da adesdo automéatica. O projeto aguarda
a sancdo do governador do estado de Sdo Paulo
para entrar em vigor.

Atualmente, segundo o dirigente da SP-Prevcom
(Fundacéo de Previdéncia Complementar do Esta-
do de S&o Paulo), Carlos Flory, o indice médio de
adesdo a Previdéncia Complementar varia entre
50% a 60%. De acordo com as estatisticas das
entidades dos servidores da Unido (Funpresp-EXE
e Funpresp-JUD) a previsdo € que a média suba em
torno de 90%.

Com a nova legislacdo, o servidor se inscreve au-
tomaticamente ao plano da SP-Prevcom no momen-
to de sua contratacédo pelo estado, e tera até 90
dias para cancelar sua inscrigdo, com a devolucdo
das contribuic¢des realizadas no periodo.

Este modelo terd consequéncias po-
sitivas, pois um ndmero menor de
pessoas pedird o cancelamento.

Hoje, a inscricdo automatica
€ uma das principais bandeiras
da Abrapp (Associagé&o Bra-
sileira das Entidades Fe-
chadas de Previdéncia
Complementar). Nesse
contexto, existe um ‘Q\ @
projeto de lei no Con-
gresso Nacional, o PL
n° 286, que propde o
mecanismo para todas
as entidades fechadas
do pais.

i

Fonte: www.abrapp.org.br




:/. Relembre a historia do jornal Futu

Séo dezessete anos de informacéo e comunicacdo com os participantes. € hora de celebrar!

. resente desde a segunda edigdo, a secdo Saude contou com a
colaboracao do dr. José Henrique Andrade Vila, médico das em-
presas Votorantim em S&o Paulo (SP), entre 2001 e 2010. A partir de

2011, outros especialistas como oncologistas, urologistas, nutricionistas

A primeira edicdo do boletim Futuro etc., também colaboram e ajudam os participantes a viver com mais
passa a circular em setembro/outubro qualidade de vida.

Evite o észresse
PP com
Ppaciéncia e tolerancia

Primeiras Eleicoes
2 O O de conselheiros

entre participantes
Realizada a cada trés anos, as eleicoes
para escolha de novos conselheiros deli-
berativos e fiscais sdo divulgadas na pu-

blicacdo desde a candidatura, votacao
e divulgagao dos novos conselheiros.

y e
Eleicdes dos Conselhos

L
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& 1|:||n-:|

2 O O 5 VotorantimPrev, um L‘UTUFEG ﬂ
marco para a Fundagao

plano unificadg da Funsejem

A criagdo do Votorantim Prev que unificou ‘
seis planos foi um importante marco para a : ; Multicotas
Fundacdo. No mesmo ano, foi lancado o siste- |
ma de perfis de investimento Multicotas. As
reportagens no jornal Futuro foram um impor-
tante meio de divulgagdo aos participantes.

2 O O 6 Realizada a primeira pesquisa de satisfagdo entre participan-

Primeira pesquisa  tes da Funsejem, em parceria com o instituto de pesquisa
de satisfacdo =~ Medida Certa. Atualmente, o levantamento é feito pelo site.

2 O O 7 Inicio do programa Multiplicadores, que busca capacitar

profissionais das éreas de Desenvolvimento Humano e Or-

Programa  ganizacional (DHO) e Gente das empresas patrocinadoras
Multiplicadores  para fomentar a cultura previdencidria aos empregados.




ro e as conquistas da Funsejem

A chegada do perfil de investimento supe- 7 : MuLTICGTAS
2 O 1 O ragressivo ao plano Votorantim Prev é um B AT
Superagressivo  exemplo de como a Funsejem trabalha atenta ‘ -
noplano  3snecessidades dos participantes. ) ' "°“"°22§""‘.’§’c,‘#\egar
Votorantim Prev Na edicdo de julho/agosto, comeca a cir- ;

cular as dicas da secdo Educacdo Financeira
e Previdenciéria.

Central de Relacionamento
da Funsejem

Criada a Central de Relacionamento da Funsejem, que tem a disposicdo
uma equipe treinada para prestar atendimento aos participantes ativos,
autopatrocinados, aposentados e pensionistas.

Acompanhando as tendéncias digitais, uma série de videos foi lanca-
da no mesmo ano para explicar de forma répida e simples as principais
informagGes sobre o plano Votorantim Prev. Eles foram divulgados no
jornal e continuam disponiveis no site, na secdo Educacgéo Financeira.

2 O 1 5 A sec¢do Funsejem em Nimeros ganha pdgina exclusiva e passa a
divulgar uma série de dados, como patrimdnio consolidado de for-

Funsejemem M3 evolutiva, adesdo de participantes segmentada por empresa,
Nameros ganha valores médios das contribuicdes, entre outros. No mesmo ano, é
pagina exclusiva  enviada a primeira edi¢do do jornal Futuro on-line!

plano de aposentadoria e aplicativo App Center Corporativo. Nesse mesmo
Ainovacio an% 0 site da Fundacdo passa a ser responsivo,
E— doFuturo  facilitando a leitura em dispositivos moveis.

Funselen digitel : As mudancas no regulamento dos planos
: Votorantim Prev e VCNE foram divulgadas em ma-
téria no jornal Futuro, além do envio de um encarte
especial aos participantes, ajudando na transpa-

réncia e no esclarecimento das informacgées. m

MudangaSEs — /_\\2 O 1 7 As informacBes da Funsejem sdo lancadas no
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Realizar sonhos é possivel

m o final de abril, a Funsejem divulgou o Relatério Anual 2017  alcancar o crescimento de 12% do patrimdnio aplicado, atingindo
que contém dados sobre patriménio liquido, destaques do o valor de R$1,791 bilhao.

exercicio, parecer sobre a salde financeira (atuarial) dos planos, Vocé também pode conferir que o plano Votorantim Prev con-
acBes de comunicacdo e relacionamento como participante,dentre  tinuou a registrar crescimento expressivo, fechando o ano com
outras informagdes. O documento que esté disponivel para leitura  20.761 participantes e um patriménio de R$ 1,707 bilh&o. J& 0 VCNE,
no site da Fundacdo, é um importante instrumento para acompa-  que apresenta 38% da populacéo recebendo aposentadoria e pen-
nhar as realizagdes da Funsejem em prol dos participantes. Maisdo  sdo ou aguardando a elegibilidade ao beneficio, se manteve estéavel.
que isso, 0 documento permite analisar o trabalho realizado para  Aotodo, sdo 217 participantes e um patriménio de R$ 70,3 milhdes.

PATRIMONIO FUNSEJEM (valores em RS mil) 2016 2017

VCNE
Patrim6nio Aplicado - para o pagamento 135 participantes ativos
das aposentadofias, pensio etc 51001808 1790554 : 82 pgrticipgntes assistidos
Patriménio Liquido - disponivel para honrar compromissos 1.596.661 RS 1.777.522 38% da populagdo recebe aposen
° (1} -
Votorantim Prev RS 1.527.099 RS 1.719.965 tadoria e pensdo ou aguarda elegi
VCNE 5 U7 o700 bilidade ao beneficio
> PERFIS DE INVESTIMENTO VOTORANTIM PREV

« 20.070 participantes ativos

0 anode 2017 manteve a preferéncia dos participantes pelo perfil conser-
691 participantes aposentados

vador, principalmente por sua caracteristica de menor risco. A rentabilidade
liquida foi de 10,57%, mas o ganho real foi de 7,62%, por conta da inflacdo * 97% da populacdo em fase de for-
medida pelo IPCA, que acumulou 2,95%. O indice Nacional de Precos ao Consu- mac&o da poupanca previdencidria
midor Amplo avalia o custo de vida das familias com renda de 1 a 40 saldrios

minimos e influencia diretamente os resultados dos investimentos. Quanto

aos demais perfis do plano, proporcionaram retorno maior, de até 14,99%, PARTICIPANTES POR PERFIL 2017 (DEZ)
por conta das aplicagbes de alto risco que tém e que foram bem em 2017.

DESEMPENHO PERFIS DE INVESTIMENTO 2017
Ganho real = rentabilidade - inflacdo

18% rentabilidade rentabilidade rentabilidade rentabilidade
10,57% 12,17% 13,99% 14,99%

15%

2,95%
1% . 2,95%
9% 2,95% o
anho real G G
o% ganho real R et ’ 11,04% LEJUs
3% 7 62% 9,22% '

0% PARTICIPANTES POR PERFIL 2016 (DEZ)

DESEMPENHO PERFIS DE INVESTIMENTO 2016

Ganho real = rentabilidade - inflacdo
18% 14,53% 15,94% 16,49% 16,12%
o 0, 6,29%
12% 629% 6,29% £770 6,29%

9%

6% ganho real

0%

1%

ganho real ganho real ganho real
10,20% 9,83%

® (Conservador  ® Moderado
® Conservador ® Moderado @ Agressivo @ Superagressivo @ Inflacdo IPCA ® Agressivo ® Superagressivo



> MAIS PROXIMO

O relacionamento com os par-
ticipantes ganhou mais agilidade
em 2017. A comunicagdo por
mensagens instantaneas (SMS),
lancada em 2016 apenas para
aposentados, pensionistas, au-
topatrocinados e vinculados, foi
ampliada para os participantes
ativos. Orientacdo sobre a contri-
buicdo adicional, rentabilidade do
més, atualizacdo do saldo e dicas
de como preparar a declaragdo do
imposto de renda estdo entre os
assuntos enviados. A inscricdo para
0 recebimento do SMS foi aberta
por meio de pesquisa de interesse

no site da Fundacéo.
Resultado: o nimero
de cadastrados sal-
toude 588 em 2016
para5.427 em2017.
Ao todo, foram 86,6
mil SMS disparados,
contra 4,8 mil do
ano anterior.

O jornal Futuro
também continua sendo um impor-
tante canal de comunicacdo, educa-
cdo financeira e previdenciaria. No
ualtimo ano, foram impressos 9,4 mil
exemplares por edicdo, enquanto a
versao on-line registou uma média de

2,2 mil acessos. O site da Funsejem
também foi atualizado constante-
mente, sempre com o objetivo de
esclarecer duvidas, compartilhar
novidades sobre os planos, cam-
panhas e muito mais.
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i o ; > COMPROMISSO
0 comprometimento com a educac&o finan-
> CONECTADOS ceira e previdencidria também esteve entre as

prioridades do Ultimo ano: 818 empregados es-
tiverem presentes em palestras, que ampliaram
os conhecimentos sobre os planos de beneficios.
Como resultado, 31% dos participantes aumen-
taram o valor da contribuicdao mensal, garantindo
uma melhor reserva financeira para o futuro. Além
disso, os dirigentes dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal participaram de treinamentos para manter
as certificac@es atualizadas e proporcionar uma
6tima estrutura de governanca aos participantes.

Em 2017, um site foi desenvolvido para as Eleicbes da
Funsejem. A ferramenta foi utilizada desde a inscri¢cdo dos
candidatos até a votacdo. Ao todo, 1.200 participantes
votaram para escolher a composig¢éo do Corpo Social. O pro-
cesso eleitoral é aberto aos participantes das empresas
patrocinadoras que atendam aos requisitos de candidatura
aos Conselhos. Os funcionarios da Votorantim S/A e Fibria
registraram o maior nimero de participacdes.

DESTAQUES

Votorantim S/A

8 candidatos

53% dos participantes votaram

Tudo isso é apenas um breve resumo do trabalho rea-
lizado pela Funsejem para permitir a realizagdo de seus
sonhos no futuro. O empenho da Fundagdo continua em
2018 e esperamos ter ainda mais boas noticias para contar!

Para ter acesso ao Relatério Consolidado e aos resu-
mos por plano, Votorantim Prev e VCNE, acesse o site
da entidade. m

Fibria
2 candidatos
33% dos votos totais
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Intolerancia a lactose: s

mbora a definicdo médica possa as-
sustar muita gente, a intolerancia a

lactose ndo é um problema grave de salde,
mas um disturbio digestivo que pode ser
controlado com uma dieta descomplicada.
Para o dr. Eduardo Antonio André, membro da

O QUEE
A incapacidade parcial ou total de digerir o agtcar
existente no leite e seus derivados, chamado lactose.

POR QUE ISSO ACONTECE

0 organismo ndo produz, ou produz de forma insufi-
ciente a lactase - enzima digestiva responséavel por
“quebrar” e decompor o actcar do leite.

Pode ser congénita (o bebé nasce com ela), ocor-
rer por diminuicdo progressiva da lactase a partir de
determinado momento da vida ou adquirida apés
doencas intestinais, como diarreias. Neste Ultimo
caso, pode ser revertida.

QUAIS SAO 0S SINTOMAS

Colicas, gases, distensdo abdominal e diarreia, que
podem ocorrer de 30 minutos a duas horas apés o
consumo de lactose.

TRATAMENTOS POSSIVEIS

Federacdo Brasileira de Gastroenterologia, “é importante
identificar o que causa desconforto e a quantidade de
lactose que a pessoa tolera consumir”, uma vez que a
maior parte dos intolerantes pode ingerir baixas doses

de lacteos.

Confira os principais aspectos da intolerancia a lactose.

Além da avaliacdo médica, existem trés exames
diagnésticos:
medem-se 0s
niveis de glicose em amostras de sangue coletadas
a intervalos regulares, em jejum e apds a ingestéo
de lactose, a glicose permanece inalterada em caso
de intolerancia.
apés a
ingestdo de lactose mede-se a concentracdo de
hidrogénio da respiragdo exalada numa mdscara,
0 aumento da concentragao de hidrogénio indica
intolerancia.
por ser de fécil aplicagdo e ndo
ser invasivo, é indicado para bebés e criangas pe-
quenas, medindo-se os niveis de acidez nas fezes.

N Excluir ou diminuir sensivelmente o consumo de leite, seus derivados (queijos, iogurte, manteiga), e produtos
com esses ingredientes como bolos, biscoitos, pudins etc.

N Como medicamento, pode-se também tomar um suplemento de lactase (em comprimido ou diluivel) antes de
consumir um produto com lactose (ou traco de lactose), ou junta-lo aos ingredientes

na preparacdo de alimentos. O suplemento é recomendavel especialmente para

situacdes de vida social, como festas.

RECOMENDACOES

O leite e seus derivados sdo ricos em célcio. Ao corté-los ou diminui-los da dieta, os
intolerantes a lactose devem reforcar o consumo de outros alimentos fortes em célcio
para manter a salide dos 0sso0s, algumas op¢ées sdo: brécolis, couve, espinafre e feijao.
Pode-se também substituir o leite de origem animal (de vaca, bufala, cabra ou ove-
lha) por leite de origem vegetal (soja, arroz, aveia, améndoas), ou por leite e derivados

processados sem lactose. m
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Pequenos gastos =

GRANDES ECONOMIAS

. comum gastarmos um pouco de dinheiro todos os dias com
coisas que ndo precisamos realmente e que sdo apenas
para “matar a vontade”. Entretanto, cortando parte desses gastos
pequenos, mas constantes, é possivel economizar bastante ao
finaldo més. Por exemplo, que tal deixar de comprar uma roupa ou
um sapato apenas porque estdo em promogado? E repensar aquela
sobremesa e café didrio? Sdo agdes do dia a dia as quais ndo nos
damos conta de como gastamos nosso dinheiro sem perceber.

Abaixo listamos alguns habitos simples que vdo ajudar vocé
a organizar as finangas, poupar e manter as contas sempre com
saldo positivo.

TRACAR METAS

Objetivos, sejam eles a curto ou longo prazo, sempre sdo
uma boa forma de fazer vocé adquirir disciplina em relagéo
as financas. Pode ser uma viagem, um curso, um carro ou
uma casa.

E importante avaliar constantemente aimportancia de todos
0S Servigcos que vocé paga mensalmente: pacote de internet,
telefone, TV a cabo, entre outros. Pense se ndo vale a pena
reduzir para uma opgdo mais barata ou até mesmo cortar o
que ndo é essencial para sua familia.

Encontrar algo que vocé se interessou muito em comprar pode
ser bom, mas encontrar por um pre¢o mais baixo é ainda me-
lhor. Utilize comparadores de preco online ou o velho método
de andar pelo shopping. Gastar mais tempo na pesquisa pode
te ajudar a economizar na hora da compra.

Economizar hoje para desfru-
tar amanha. Esse é objetivo da
Funsejem, te ajudar a poupar
para desfrutar na aposentadoria.
Como? Aumente seu porcentual de
contribuicdo bdsica, e quando pos-
sivel faca contribui¢oes adicionais,
além de poupar vocé economiza
no imposto de renda do ano.

As adicionais podem ser feitas
via desconto em folha de paga-
mento ou depdsito em conta da
Fundacdo. Na primeira opcdo,
basta procurar a drea de DHO ou
Gente de sua empresa. No caso de
deposito, entre em contato com
a Funsejem: tel. (11) 3386-6500,
email: funsejem@funsejem.org.br
ou fale conosco do site.

Simples acbes como essas podem
fazer uma grande diferenca em sua
conta bancaria! Por isso, mantenha
as despesas sempre organizadas,
em breve vocé vai perceber resul-
tados positivos. m

Para evitar cair na tentacéo, sempre liste o que vocé precisa
comprar no shopping ou mercado. Dessa forma, vocé ndo es-
quece de nada e ndo gasta mais na hora de encher o carrinho.




POR DENTRO DO PLANO

m s novos regulamentos dos planos VCNE
e Votorantim Prev foram aprovados
nos meses de fevereiro e margo, respecti-
vamente, pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - Previc.

A principal mudanca é a nova forma de
cobertura das despesas administrativas,

Regulamentos aprovados

supridas por contribuicées da Votorantim
desde aimplantacdo do plano e, que a partir
de julho passam a ser deduzidas da rentabi-
lidade dos investimentos.

Além dessa alteracdo, os planos de bene-
ficios passaram por mais ajustes e melhorias.
Relembre o0s principais a seguir.

Para conferir a
integra dos novos
regulamentos, acesse
www.funsejem.org.br

MUDANCAS COMUNS AOS DOIS PLANOS

0 aposentado, pensionista ou participante em situagao
de moléstia grave podera receber seu saldo total se
desejar ou parte dele.

Outro esclarecimento é o de que tanto o resgate quan-
to a portabilidade tém prazo de prescrigdo de cinco
anos para os participantes desligados.

0 novo regulamento esclarece que o participante que
for portar seu saldo a outro plano teré sua reserva
corrigida pela rentabilidade dos investimentos até a
data da transferéncia dos recursos.

A prestacdo de informagdes a Funsejem como recadas-
tramento de aposentados poderd ser feita por meio
eletronico e ndo apenas por carta, reduzindo tempo e
uso de papel.

MUDANCAS EXCLUSIVAS A0 VotorantimYREV

Nas situacBes em que um participante falece tendo
direito ao beneficio de invalidez pelo plano ou ja
recebendo este beneficio, haverd pagamento de
pensdo por morte a seu beneficidrio.

A aposentadoria, pens&o ou beneficio de invalidez
mensal que o plano concede por meio da aplicacdo
de um porcentual sobre o saldo do participante tera
limite de duas casas decimais.

Ainda sobre os beneficios, o regulamento esclare-
ce que a renda mensal do participante ndo podera
ser inferior a uma Unidade de Referéncia Funsejem
(R$ 463,56 em 2018). Quando isso acontecer, o be-
neficio devera ser recalculado ou quitado.

Clareza que o 13° saldrio pago aos assistidos e aos
que recebem renda mensal de invalidez terd o mes-
mo valor do beneficio de dezembro, quando ainda
houver saldo suficiente para tanto. Do contrério, o
13° salério serd equivalente a reserva que restou.

J
MUDANGAS EXCLUSIVAS AO yCNE

O participante que se desligar da empresa ja preen-
chendo os requisitos da aposentadoria normal (60
anos de idade e 10 de vinculagdo ao plano) podera
resgatar 100% do saldo.

O participante elegivel a aposentadoria normal
terd a possibilidade de efetuar uma contribuicéo
adicional ao plano ao se desligar.

O participante ativo podera realizar contribuicdo

adicional sobre 0 13° saldrio, programa de participa-
¢do nos resultados e remuneragdo variavel.

O participante vinculado poderd depositar recursos,
por meio da portabilidade de um saldo previdenciério
que tenha em outro plano ou de um aporte qualquer,
até a data de requerer o beneficio de renda mensal.
Definicdo de um valor minimo para o resgate parce-
lado. Ele serd de uma Unidade de Referéncia Voto-
rantim - URV (R$ 510,14, até setembro de 2018). =
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