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Satisfacao em alta

A pesquisa de satisfacdo 2015 j& tem re-  ao Futuro on-line, que pode aumentar, bem
sultados apurados. E no geral, eles mos-  como a oferta de servigos no site para soli-
traram avanco na avaliagdo que o participante citagdes diversas: contribuigcdo, empréstimo,
faz da Funsejem. Temas como a aplicacdo e simulacoes.
financeira, e o plano em si melhoraram ainda Leia a matéria de capa desta edicdo nas pagi-
mais em relagdo as pesquisas passa-  nas 6 e 7 para saber os resultados da pesquisa,
das, elevando a nota dada a Fundacéo. o retorno positivo de participantes
Mas em algumas ques- e os pontos de atengdo que pau-
tées fica clara a existén- tam nossa constante busca
— cia de espaco para evo- por melhorias ao seu plano de
lugdo, como o acesso previdéncia complementar.»
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Janeiro é o nosso més de soprar velas, desde
1994. E com tanto tempo de vida assim, tanta 2.
histéria a contar, vocé saberia responder a
questdes que fazem parte da nossa linha do tempo?
Ent&o, teste seus conhecimentos! 4.

1.Em 2001, surgiu o primeiro canal de comunicagdo
em massa da Fundacéo, o *. 6.

2. Até 2004, o regulamento do plano permitia mudanga
de contribuicdo sé no més de *. 7.

3. Em * de 2005, nosso sistema de
perfis Multicotas apresentou seus
primeiros resultados.

4. A Funsejem chegou a administrar até * planos, antes do surgimento do Votorantim Prev.
5.Em 2001, a Fundagdo langou o programa de *.
6. A data para adesdo de novos participantes ao plano é .

7.Em 1994, surgiu o primeiro plano da Funsejem, o *. PARABENS A TOPOS NGS!
8. Em 2004, surgiu o 7, ultimo plano, antes da unificagdo que originou o Votorantim Prev. '
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DUVIDAS? LIGUE PARA A AREA DE RELACIONAMENTO DA FUNSEJEM: (11) 3386-6500, DE SEG. A SEX., DAS 8H AS 12H € DAS 13H30 AS 17H30 (aceita chamadas a cobrar)




OPINIAO

N oticiar o que é ruim desagrada, mas néo se pode

fugir a fatos. Os vérios indicadores que retratam
nossa economia continuam desfavoraveis. E em feve-
reiro, dois foram bastante destacados na imprensa:
Folha de S. Paulo, Globo, Exame, dentre outros.

O rebaixamento da nota do Brasil (atualmente BB)
pela agéncia de classificagdo de risco Standard & Poor's
€ um deles. Isso j& havia acontecido em 2015, com a
mesma S&P, e outra agéncia, a Fitch Ratings.

A noticia é ruim, pois ser bem avaliado internacio-
nalmente é benéfico. Atrai para o pais investidores em
busca de seguranca. E precisamos de investimentos,
mais “n” outros fatores que nos devolvam confianga e
voltem a aquecer a economia.

Ela ndo anda bem ha tempos, como mostra o Ultimo
IBC-Br apurado pelo Banco Central, o outro indicador
muito divulgado pela midia especializada més passado.
0 apanhado de letrinhas significa indice de Atividade
Econdmica do Banco Central. Ele inclui estimativas para
agropecuadria, industria, setor de servigos e impostos
sobre produtos, e fechou 2015 apontando retracéo
econdmica de 4,1%.

As causas da recessdo que vivenciamos ja ndo
sdo novidade. Elas pegam carona na conjuntura in-
ternacional - o encolhimento da economia chinesa,
por exemplo. E também tém pés na crise politica que
se arrasta, dificultando qualquer reagéo sustentdvel.

Por ora, nos resta acompanhar a evolugado deste ce-
ndrio com barbas de molho, cobrando dos responséaveis
atitude e responsabilidade. Torcer para esse mau agouro
se dissipar 0 quanto antes também n&o é ma ideia.

Espaco do
participante

Qualidade de
vida: Brasil
X mosquito

Funsejem
em ndimeros

. Educacéo
Pesquisa de ﬁnancgira:
satisfacdo aposentadoria

Espaco do i Declaracao

aposentado

CARTAS

Quando o saldo é atualizado no site?
Resposta: A atualizagdo é realizada no 10°
dia util de cada més.

Eliseu Baido, Votorantim Cimentos, Rio
Branco do Sul, PR.

Gostaria de aumentar o meu
porcentual de contribuicdo para mais
de 6%. Como faco a alteracdo?
Resposta: A contribuicdo € efetuada via folha de
pagamento. Para realizé-la, basta solicitar ao seu
DHO local o formuldrio de contribui¢Go adicional,
e preencher com o porcentual extra desejado.

Robson Aparecido Rodrigues, Votorantim
Metais, Aluminio, SP.

Ndo consigo realizar o cadastro de
login e senha no site.

Resposta: Primeiramente, certifique-se se ja tem
adeséo ao plano. Para isso, basta verificar se existe
desconto em seu holerite relativo as contribuicoes
bdsicas de participante. Se ja for participante, entre
em contato com a drea de Relacionamento da
Funsejem pelo tel. (11) 3386-6500, fale conosco
do site ou email funsejem@funsejem.org.br.

Alan Mota de Lira, Votorantim
Cimentos, Sao Paulo, SP.

&’ Envie suas duavidas, sugestoes,

criticas e elogios.
Avenida Jabaquara, 1909 - 2° andar
CEP 04045-003 - Sdo Paulo/SP.
Escreva no envelope: “Carta para o Jornal Futuro”
E-mail: funsejem@funsejem.org.br
Site: www.funsejem.org.br - Fale Conosco
Tel: (11) 3386-6500

FUTURO 0 jornal da Funsejem - Fundacdo Sen. José Ermirio de
Moraes, Futuro, é uma publicagdo bimestral distribuida a todos os fun-
cionarios de empresas patrocinadoras da Funsejem, no Grupo Votorantim,
e participantes do plano. Presidente do Conselho Deliberativo Sérgio
Augusto Malacrida Junior Presidente do Conselho Fiscal André Monteiro
Diretor-Superintendente Luiz Aparecido Caruso Neto Diretores José
Serafim de Freitas, Ana Paula de Medeiros Carracedo, Adjarbas Guerra Neto,
Leonardo Vinci Junior Coordenacdo geral e jornalista responsavel Cintia
Santos, MTbn° 31.062 Reportagem Cassia Calzolari, MTb n° 59.686 Proje-
to Grafico Arbore Comunicacdo Empresarial Fotografia Arquivo Funsejem
e pessoal Impressdo Nywgraf Tiragem 26.500 exemplares. Distribuicdo
interna e gratuita. Impresso em pa-

pel produzido a partir de florestas

plantadas de eucalipto. Preservando

matas nativas, em harmonia com o

meio ambiente.



INVESTIMENTOS S

2016 chegou

s perfis de investimento da Fun-
m sejem comecaram 2016 com
resultados de certa forma préximos
ao do més anterior, dezembro. O con-
servador atingiu 1,13%, superando a
meta de rendimento, o CDI, que variou
1,05%. O agressivo fechou um pouco
atrds, com 1,08%, gragas aos bons
resultados dos titulos publicos. Eles
renderam 2,02%, em contraposicdo as
aplicacBes de renda variavel, também
presentes na carteira agressiva, mas
com performance ruim no més - as
acdes doIBrX variaram -6,25%. Por fim,
0 superagressivo, mais impactado pela
renda varidvel, obteve 0,35%.

NOVA POLITICA

Anova estrutura de investimentos,
anunciada na edicdo passada dojornal,
e em fase de estudos e formatacao
desde o final do ano passado, avangara
um pouco mais em margo, com o inicio
dos primeiros fundos especificos: o de
renda varidvel e os de renda fixa (um
ligado ao indice CDI, e outro contem-
plando papéis diversos).

O perfil moderado, maior novidade
da politica de investimentos 2016, de-
verd comegar até abril sua estratégia
prépria, deixando de refletir a média dos
resultados conservador e agressivo.

No caso dos perfis agressivos,

RENTABILIDADE ANUAL DOS PERFIS

18,00%
15,00%
12,00%
9,00%
6,00%
3,00%
0,00%
-3,00% i
2011

12,39%

que j& trabalham com carteiras seg-
mentadas, as alteracdes de estrutura
servirdo muito mais para ampliar as
possibilidades de diversificacao.

E para o conservador, opcdo da
maioria dos participantes, o processo
em andamento praticamente néo
apresentard alteragdes na composicéo
e caracteristicas atuais do perfil. Ele
seguird voltado as aplicacdes de renda
fixa baixo risco, atreladas ao CDI.

O objetivo maior das mudancas pla-
nejadas pela Funsejem é ter ainda mais
influéncia nas decises de alocacdo,
e no processo de sele¢do dos fundos
onde os recursos serdo investidos.
A consolidacdo da estrutura aconte-
cerd ao longo do ano, conforme as
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ULTIMOS
RESULTADOS

jan/16
conservador 113%
moderado 1,10%
agressivo 1,08%
superagressivo 0,35%

etapas de alteracdo e constituicdo
de fundos com os bancos gestores.
Acompanhe-nos e fique por dentro.m

PERFIS E OUTROS INVESTIMENTOS: ULTIMOS 3 ANOS
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-32,39%
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® [bovespa Poupanca

©® Moderado
® Fundos DI

Rentabilidade acumulada nos Ultimos 5 anos:

® (Conservador: 67,52% ® Moderado: 54,13% @ Agressivo: 41,44% @ Superagressivo: 28,20%

16, 68/01592%
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CONTRIBUICAO MEDIA

R$ 217
jan/2015

R$ 245
jan/2016

ativos e
autopatrocinados

2.569

RRRR

FLUXO DE RECURSOS NOS PLANOS

Portabilidade (participante) I R$ 56.157

Entrada

Portabilidade (participante) I R$ 225.599

® Participantes ativos

©® Autopatrocinados: ex-empregados, continuam no
plano contribuindo

@® Aposentados, pensionistas e beneficio por invalidez

@ \/inculados: ex-empregados aguardando
aposentadoria pelo plano

® Ex-empregados, ainda ndo formalizaram opcdo de
pagamento
Ex-participantes: saldos ndo reclamados

® Afastados

@® (ancelamento voluntério de inscricdo

® Desligados recebendo resgate mensal

Contribuicdo de participante R$ 5.378.489 o
Contribui¢do da empresa R$ 3.148.004 SRS

Resgate R$ 2.864.449

Beneficios R$ 2.218.008

RSO

PATRIMONIO: RS 1.39 BI

3,7% 1.1% 3.7% 68,9%

22,7%

) Gestores:
® Conservador; RS 956.365.212 BNP Paribas,
® Moderado: RS 314.734.950 Bradesco
® Agressivo: RS 51.422.374 HSBC, Itati
® Superagressivo: RS 15.365.975 Unibanco,
©® Parcela BD* RS 51128607 Votorantim

RENDA MENSAL MEDIA
aposentadorias
e pensoes

R$ 3.586
jan/2016

R$ 3.488
jan/2015

RS 2mi RS 4 mi RS 6 mi
PARTICIPANTE POR PERFIL
15,0% 3,4%0,9% 0,2% 80,4%

® (onservador: 23.739

® Moderado: 4416 *Beneficio
® Agressivo: 1.015 vitalicio do
® Superagressivo: 274 plano VCNE
©® Parcela BD*: 64 (fechado)

EMPRESTIMO

CONCESSOES:

RENTABILIDADE: RS 678429

1,58%

CONTRATOS:
2329

CARTEIRA:
R$17.159371




|
i
’ R TREIRR -+ eeeevssssssssses s sssssss e844SR
|

Leao feroz

Ja estd valendo a instrugdo normativa da Receita Federal que esta-
beleceu a e-Financeira, um conjunto de novas obrigac6es fiscais para as
| instituicoes financeiras (IN 1.571/2015).
No caso do seu plano de aposentadoria, a Funsejem encaminhara a
Receita informagbes sobre seu saldo, quando ele superar R$ 50 mil, e
sobre suas movimentacdes mensais (de contribuicdo, recebimento de
aposentadoria etc) acima de RS 5 mil.
MovimentagBes de menor valor também serdo enviadas a Receita pelos
bancos. Aplicages feitas por pessoas fisicas na caderneta de poupanca
ou mesmo pagamentos de conta superiores a R$ 2 mil no més s&o alguns exemplos.
Os primeiros dados a serem repassados pelas instituicdes a Receita séo os relativos a dezembro de 2015,
e 0 prazo para este envio é maio deste ano.

O Tesouro e seu bau  [EEEREEERE

No inicio do ano, o Tesouro Nacional divulgou o relatério 53,20%
anual da divida publica 2015, representada em grande parte
pelos titulos publicos que o 6rgao emite, e que sdo adquiridos
por pessoas fisicas e juridicas.

As empresas de previdéncia complementar aberta e fecha-
da aparecem na segunda posicao entre os interessados nos
papéis do Tesouro, atras apenas das institui¢cdes financeiras.

Segundo o relatério, s6 em 2015, a emisséo de titulos no
pais foi de R$ 856,4 bilhdes.

28,30%

e Delab5anos e De5al0anos

Vet il ® Acimade10anos o Até1lano

Neste programa de compra de titulos por pessoas fisicas
viainternet, o total de investidores cadastrados superou 620
mil em 2015. As vendas brutas atingiram R$ 14,5 bilhdes
em dezembro, trés vezes mais que em 2014. E o estoque
investido fechou em R$ 25,5 bilhdes.

INVESTIDORES DO TESOURO
1° Bancos, corretoras

2° Entidades de
25,0% previdéncia
3°Fundos de
investimento
4°|nvestidor com
sede/resid. no exterior
| e 5°Governo
; 6° Outros
| 7° Seguradoras

Fontes: Receita Federal e Tesouro Nacional.




Nota de O

a 10 dada

a Funsejem
também vem
aumentando
em relacdo

a anos
anteriores

Legenda:
@ Muito boa
@ Boa

® Ruim

Satisfacao com
aplicacoes cresce

A pesquisa de satisfagdo anual entre

participantes, promovida pela Funsejem

no final de 2015, no site, mostrou melhora na

satisfacdo geral com a entidade, e em algumas
questdes especificas também.

A nota média para a Fundacdo subiu para
8,54, uma evolucdo gradativa desde a primeira
pesquisa realizada, em 2006.

As aplicacdes financeiras foram o destaque
dentre as perguntas direcionadas. Os resul-
tados apontaram que 60% dos participantes
as consideram muito boa, e 38% boa. No ano
passado, estes nimeros foram 45% e 54%,
respectivamente.

Avaliacao da aplicacao financeira

=

Ao todo, 1.014 pessoas responderam a
pesquisa, que contou com um resultado geral
positivo, mas também com algumas criticas e
sugestdes de melhorias ao plano. Confira um
resumo a seguir e os resultados completos no
Futuro on-line.

PLANO

A grande maioria dos participantes ativos
e autopatrocinados, 97%, considera muito im-
portante participar do plano, resultado muito
bom e acima do de 2014, que foi de 90%. Entre
0s aposentados e pensionistas, a avaliacdo

€ ainda melhor, 99% d&o grande importancia
ao beneficio.

Sobre o plano de previdéncia de modo geral,
69% afirmaram que ele é muito bom, porcentual
bem superior ao anterior, de 49%. Os demais
respondentes o consideraram bom, 30%, e ruim,
apenas 1%. Neste mesmo contexto, o total de
participantes que indicariam a entidade para
um colega foi 0 mesmo que nas Ultimas duas
pesquisas, 98%.

Avaliacao do plano

i}

W
1% \ 1

b

COMUNICACAO

As avaliagBes relativas ao Futuro aponta-
ram que 35% dos participantes leem o jornal
regularmente, 33% as vezes, 2% nunca, e 30%
ndo o tém recebido. Como esta fatia (de ndo
recebimento) estd bem mais alta que a do ano
anterior (9%), a Fundagéo j& estd analisando o
cadastro de endereco das unidades para onde
o0 jornal é enviado, dentre outros pontos que
possam causar o0 ndo acesso do empregado ao
informativo impresso.

A versao on-line do Futuro, lancada em
setembro passado, foi acessada por 27% dos
respondentes. Em relagdo ao formato, 56%
preferem o on-line e 44% o impresso. E sobre o
conteldo do jornal, 20% estdo muito satisfeitos,
77% satisfeitos, e 4% insatisfeitos.



As ponderag8es sobre o site apontaram
que 31% estdo muito satisfeitos, 66% satis-
feitos e 3% insatisfeitos. Quanto aos boletins
eletrdnicos quinzenais Vis&o e Seu Patrimoénio,
implantados em 2015 para autopatrocinados,
vinculados, aposentados e pensionistas, 17%
estdo muito satisfeitos, 56% satisfeitos, 3%
insatisfeitos e 24% ndo os tém recebido, grande
parte por ndo ter email cadastrado.

— Prefere o Futuro impresso ou on-line?

ATENDIMENTO

As avaliagcGes dos que j& acionaram o
atendimento da Funsejem, para orientagdes e
esclarecimentos de duvidas do plano, foram as
seguintes: 29% estdo muito satisfeitos, 64% sa-
tisfeitos e 7% insatisfeitos. E as avaliagdes dos
que se orientam pelas dreas de DHO e Gente das
empresas ficaram assim: 21% muito satisfeitos,
69% satisfeitos e 11% insatisfeitos. m

Avaliacao atendimento Funsejem

Impresso: 44%

On-line: 56%

AVOZ DO POVO

MAO NA MASSA

O ideal seria atender a todas as necessidades dos
participantes. Mas é preciso considerar urgéncia,
dimensdo, impactos de uma melhoria, e até aspec-
tos juridicos, como o que envolve a administracdo
de plano de saude por fundos de pensdo, sugerida
por alguns participantes, mas vedada atualmente
pela legislacdo.

Como sempre, a Funsejem reservou um espaco para os res-
pondentes da pesquisa deixarem comentdrios. Neste ano,
recebemos 160. Veja os mais comuns:

BEM NA FOTO

“..Fundacdo que transmite confianca, responsabilidade
e seguranca...”

“..bastante transparente e passa seguranca para o
poupador...”

“..um dos melhores beneficios aos empregados...”

FOMOS MAL

"0 boleto em minha residéncia sempre chega atrasado...”
“A atualizacdo (do site) é muito defasada...”

“...mais esclarecimento sobre qual a forma de resgatar o
dinheiro...”

Dentre as sugestoes recebidas e os pontos de
atencdo sinalizados na pesquisa, ja estdo em an-
damento a cria¢do de um aplicativo para celular,
mudancas no site (formato e servicos), e na forma
de contribuicdo dos autopatrocinados.

Esperamos continuar avancando sempre, e lhe
agradecemos por construir conosco a evolugdo do
plano e dos servicos que prestamos. Até a préximal

BASE DA PESQUISA
Respondentes: 1.014 (apenas 2 do plano VCNE), dos quais 821 ativos, 122 autopatrocinados e/ou vinculados,

e 71 aposentados e/ou pensionistas.
Formato: questoes objetivas, dispostas na drea restrita do site, com espaco para comentdrios.
Periodo: a pesquisa ficou no ar de novembro de 2015 a janeiro de 2016.



ESPACO DO APOSENTADO

Aprendiz e mestre

ui admitido em 1974 e me apo-
sentei em 2009. Trabalhei so-
mente na Siderurgica Barra Mansa,
hoje, Votorantim Siderurgia”. Este é
Luiz Paulo de Barros, aposentado pela
Funsejem, entrevistado desta edicdo.
Ele conta que comegou como
aprendiz para desempenhar atividades
administrativas. Mas foi logo transferi-
do a Contabilidade, como responsével
pelo controle de matérias-primas e
contas a pagar. A trajetéria continuou
avancando. “No inicio da década de 90,
fui para a Expedicao, atuar no fatura-
mento e planejamento de cargas, me
tornando encarregado”, diz ele, que

atuou também na &rea Comercial.

Ao longo desses anos, destaca mo-
mentos que o marcaram: “o acidente
na Aciaria (local para refino do ferro)
SM nos anos 80, a desativagdo de se-
tores como o Alto Forno, a Aciaria LD
nos anos 90, e o inicio da terceirizacdo
de alguns servigcos como portaria e
transporte interno”.

Barros sente saudades, claro, “das
pessoas com quem convivi e fazem
parte da minha histéria e trajetoéria
na Votorantim”. Mas sua fase de vida
pés-aposentadoria, iniciada em 2010,
também tem histéria. “Fiquei dois anos
descansando e curtindo meu netinho

Miguel”. Atualmente, estd no mercado
de distribuicdo de ferro e aco. “Procuro
colocar em pratica todo o aprendizado
adquirido na Votorantim Siderurgia”,
diz ele, com uma preocupacéo a
menos quando o assunto é financas.
Para Barros, a Funsejem o ajudou a se

organizar melhor. “Com certeza, valeu
a pena poupar”. m

No ultimo dia 24 de janeiro, comemoramos mais uma
vez o Dia do Aposentado. Parabéns a vocé que com os
demais aposentados e pensionistas Funsejem j@ somam
638 pessoas recebendo o retorno merecido de um inves-
timento iniciado anos atrés.

Este planejamento precisa ser comemorado mesmo.
Imagine seu orcamento familiar hoje sem o saldo de apo-
sentadoria complementar que vocé formou.

Para quem ndo tem a oportunidade de participar de um
plano de previdéncia privada corporativo, restam as alterna-
tivas de investimentos do mercado. Mas o que acontece, na
verdade, com umaimensa maioria, é contar exclusivamente

APOSENTADORIA: VALOR MEDIO 2015
RS 4.000,00
RS 3.200,00
RS 2400,00 R$ 2.176,25

R$ 1.600,00 R$ 1.192,49

Aposentadoria
por invalidez

R$ 949,64

Aposentadoria
por idade

RS 800

RSO

Aposentadoria
por tempo de
contribuicdo

INSS

com o beneficio pago pelo INSS. No ano passado, apesar do
teto de R$ 4.663,75, a média de aposentadoria (por idade,
invalidez e tempo de contribuicdo) paga pela previdéncia
social foi R$ 1.366,80. Aqui, ela foi R$ 3.791,61.

Em planos de contribui¢do definida como os da Fun-
sejem, a reserva capitalizada é individual, depende do
esforco e disciplina de cada um. Desta forma, ndo ha teto
para o beneficio. Quanto mais se investe, mais se forma
e mais se recebe. Sem falar da op¢do de recebimento
por porcentual sobre o saldo, que permite uma adminis-
tracdo patrimonial de forma praticamente vitalicia. Tem
que aproveitar.

R$ 3.820,37
R$ 2.493,92
R$ 1.940,65
R$ 1.213,46
Pensdo por Aposentadoria Aposentadoria Pensdo por
morte por idade + por invalidez morte

contribuicdo
FUNSEJEM

Fonte: Boletim Estatistico da Previdéncia Social.




ESPACO DO PARTICIPAN TE

Multiplicador nato

uS ou participante da Funsejem

desde 2000. Considero impor-
tantissimo, porque a previdéncia
oficial no Brasil é limitante em seus
beneficios”, diz Mério Luiz Franceschi

Fontoura, diretor de Operacdes da
Regional Sul, da Votorantim Cimentos,
Curitiba (PR).

Grande incentivador do beneficio
entre os colegas, Fontoura acredita
que todos devam formar uma reserva.
“Vai oferecer seguranca financeira ao
tempo da aposentadoria”, diz ele, que
hé tempos optou por uma participagéo
de peso, 6% de contribuicdo basica
e 24% de adicional. “Considero uma
6tima forma de poupancga. Sei que

existem aspectos fiscais na retirada,
porém em minha avaliagao, as vanta-
gens superam mesmo com o impacto
do imposto de renda”.

Fontoura faz questdo de enumerar
as vantagens que vém a cabega ao
falar na Funsejem: “seguranga, 6tima
administracdo, e poupanga com re-
sultados superiores aos de mercado.
Alids, outra vantagem é exatamente
esta, ser uma alternativa interessante
de aplicacdo financeira”.

Os empregados que ainda nao
aderiram ao Votorantim Prev s&o
sempre procurados por Fontoura, para
orientacdo, um trabalho de multiplica-
dor genuino. “Recentemente, fizemos

uma campanha e incluimos no plano
muitos colegas que ndo o conheciam
suficientemente e tinham ddvidas”.
Para quem estd de fora, a sugestéo é:
“inicie com um porcentual que néo lhe
traga desconforto, com o tempo vocé
ird observar que tem disponivel um
beneficio excelente”.

E para a futura aposentadoria... “A
Funsejem sera minha maior fonte de
recursos, sem duvida. Se Deus quiser,
poderei com salde aproveitar por mui-
to tempo com minha familia”. m

Por dentro das contribuicoes

O saldrio de referéncia
para a contribuicéo da
empresa foi reajustado,
no Votorantim Prev

. aneiro é o més de re-
ajuste do salario que
serve de referéncia para a
contribuicdo depositada
pela empresa aos partici-
pantes do Votorantim Prev,
e que em 2016 serd de RS
6.354,75.

Desta forma, participan-
tes comrenda salarial abaixo
da faixa limite receberéo

uma contribui¢cdo de empre-
sade até 1,5%, ao contribui-
rem na mesma proporcao ou
mais. O porcentual de depé-
sito da empresa sobe até 6%
nos casos de participantes
com salario igual ou supe-
rior a faixa limite, desde que
também contribuam com o
mesmo porcentual ou mais.

O reajuste da faixa sala-
rial, de acordo com o regula-
mento, baseia-se na inflacdo
(IPCA) acumulada do ano
anterior. Em 2015, ela foi de
10,67%.m

Com as contribui¢des que vocé faz, somadas as con-
tribuicoes efetuadas pela Votorantim em seu nome,
a formacgdo do seu saldo acontece de maneira muito
mais fdcil, principalmente em longo prazo. Acesse o
simulador de aposentadoria no site e veja.

O participante contribui com um porcentual inteiro, de
3% a 5%, e a empresa faz uma contrapartida equi-
valente a 50% do valor depositado pelo empregado.

O VCNE estd fechado para novas adesoes, sendo man-
tido apenas para seus atuais participantes, 291 ao todo.
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Brasil X mosquito

m pais vive em estado de tensdo e
alerta, como hé tempos néo se
via. O tamanho da preocupagéo e do
trabalho pela frente é inversamente
proporcional a origem do problema, o
mosquito Aedes Aegipty. J& conhecido
pela dengue, ele agora também esta
ligado a transmissdo do Zika, virus
relacionado ao surto crescente de
casos de microcefalia, e da sindrome
de Guillain-Barré, doenca autoimune
que ataca os nervos periféricos, causa
fraqueza muscular e paralisia.

A melhor arma contra o mosquito
é a informagdo, ja que por enquanto,
ndo ha vacina contra as doengas que
ele transmite. A seguir, destacamos
orientacdes do médico Drauzio Varella.
Vocé também pode se informar no
site do Ministério da Saude sobre o
assunto: http://combateaedes.saude.
gov.br. H& materiais explicativos que
podem ser baixados e compartilhados
em associacdes de bairro, clubes, no
seu condominio. D& a ideia, participe.

TRANSMISSAO
A infeccéo por Zika é transmitida

pela picada da fémea infectada do Ae-
des Aegipty, que necessita de proteina
do sangue para o0 amadurecimento dos
ovos. O virus ja foi identificado no san-
gue, no leite materno, no sémen, na uri-
na e na saliva das pessoas infectadas.

SINAIS € SINTOMAS

Em geral, os sinais aparecem dez
dias depois da picada, séo semelhan-
tes aos da dengue, mas menos agres-
sivos, e chegam a ser confundidos
com virose. Os sinais desaparecem até
sete dias depois. J& os sintomas sdo:
febre por volta dos 38 graus, dor de
cabeca, no corpo e nas articulagdes,
erupcdo cuténea e coceira intensa,
sensibilidade a claridade excessiva,
conjuntivite, diarreia, nduseas, mal-
-estar e cansaco extremo.

COMPLICACOES

Os casos confirmados de micro-
cefalia indicam que as mées foram
infectadas pelo virus nos primeiros
meses de gravidez. De alguma forma,
ele altera o sistema imune, atravessa
aplacenta, e alcanga o feto, impedindo

que o cérebro se desenvolva normal-
mente. A crianca é considerada por-
tadora quando seu perimetro cefélico
€ menor que 32 cm.

TRATAMENTO E PREVENCAO

Analgésicos, anti-inflamatérios, an-
tialérgicos e colirios aliviam sintomas.
Oimportante é repousar, se hidratar e
ter boa alimentac&o. Melhor ainda é se
prevenir, acabando com criadouros do
mosquito, que ataca mais de manha, a
tarde, em meses quentes e Umidos, e
se reproduz em dgua parada.

N Veja se ha depdsitos de dgua em
sua casa e arredores;

N Usetelas emjanelas e portas, ou fe-
che-as ao amanhecer e entardecer;

N Se possivel, use roupas compridas
nos hordrios em que o mosquito
mais ataca;

3 O repelente ndo elimina o risco da
picada, mas o reduz. Aplique na
drea exposta da pele e sobre arou-
pa.N&o passe perto da boca, olhos,
nariz, e em bebés com menos de
seis meses. ®

Fontes: http://combateaedes.saude.gov.br/ e http://drauziovarella.com.br



populagéo brasileira esta vivendo cada vez

mais. Mas sera que estamos nos preparan-
do para viver bem durante a aposentadoria? Um
estudo feito pelo Serasa Consumidor em parceria
com o Ibope mostra que ndo. Segundo o Indicador
de Educacdo Financeira (IndEF) 2015, 73% das
pessoas com 55 anos ou mais ndo pouparam nada
nos Ultimos 12 meses. Confira algumas dicas de
Como poupar e se preparar para o futuro.

1 Aposentadoria ideal: é aquela que paga
s suas despesas e ainda lhe permite investir
em atividades que tragam qualidade de vida. Uma
boa medida é considerar a mesma renda recebida

JA ESTA SE
APOSENTANDO?

Veja as questdes abaixo para ndo
comprometer, mas sim desfrutar sua
aposentadoria:

Avalie a possibilidade de continuar

trabalhando mais um pouco, mesmo

em ritmo reduzido.

N&o empreste seu nome nem o cartao

de crédito para terceiros.

Se alguém te pedir ajuda financeira,

pense antes de decidir.

Nao ostente.

Fonte: http://www.serasaconsumidor.com.br/

Educacgao Financeira e Previdenciaria

- O
Aposentadoria ‘4,’

tranquila:
5 passos

'.'l

durante a fase produtiva, porque embora os gas-
tos com educacéo, transporte e filhos caiam, as
despesas com salde aumentam.

Quanto juntar e em quanto tempo: a ex-
® pectativa de sobrevida de acordo com o
IBGE mostra que uma pessoa aos 40 anos hoje
tem grandes chances de ultrapassar os 78. Assim,
para se aposentar aos 65, é preciso formar uma
reserva suficiente a 13 anos ou mais. Veja quanto
poupar para juntar R$ 300 mil até os 60 anos,
considerando uma correcédo de 6% ao ano:

PRECISARA POUPAR
MENSALMENTE

RS 150,00

SE COMECAR AOS...

20 anos

30 anos RS 300,00

40 anos RS 650,00

50 anos R$ 1.830,00

3 Pague o INSS, mesmo desempregado: isso
» |he garante o acesso a previdéncia social.

4 Invista em outras rendas: imdveis, previdén-
s Cia privada, outros investimentos.

5 Caixa para emergeéncias: a troca do carro,
s a ajuda para um familiar podem sair desse
fundo sem comprometer sua poupanca para a
aposentadoria. m
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Declaracao de IR 2016

Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica

2016 comecou. Vocé tem até 29 de abril para
envia-la, com suas informacdes sobre renda, investi-
mentos, patrimoénio, dentre outros. Fique atento aos
dados do seu plano de aposentadoria na Funsejem.

CONTRIBUICOES

Se vocé se enquadra no modelo de preenchi-
mento completo da declaracdo, deve informar o
investimento feito ao plano em 2015. As contribui-
¢Oes por desconto em folha de pagamento estdo no
informe de rendimentos preparado por sua empresa.
Os demais aportes, por boleto ou depdsito, constam
no demonstrativo j& enviado pela Funsejem. Se

PLANEJAMENTO
TRIBUTARIO JA

As contribuicées que vocé faz ao plano
de aposentadoria reduzem o imposto de
renda que vocé paga anualmente, pois elas
sdo deduzidas da base de calculo do IR, até
o valor correspondente a 12% de sua renda
bruta (para quem se enquadra no modelo
completo de declaracao). Planeje-se para
aproveitar ao maximo este beneficio ao
longo do ano. Vocé pode usar o simulador
de incentivo fiscal no site, e ver o quanto
consegue economizar em imposto. Acesse
também o simulador de aposentadoria e
confira como seu patriménio aumenta ao
fazer contribuicGes mais elevadas.

preferir, confira um extrato completo em sua péagina
individual no site www.funsejem.org.br, acessada
com login e senha.

APOSENTADORIAS E PENSOES

Vocé que ja recebe aposentadoria ou pensdo deve
declarar o valor total dos beneficios recebidos, que
estdo no informe de rendimentos da Funsejem enca-
minhado a sua residéncia, e também disponivel no site.

ONDE DECLARAR

Contribuicbes: no campo “Pagamentos e Doacdes
Efetuados”.

Beneficios: no campo “Rendimentos Tributéveis Rece-
bidos de Pessoa Juridica” (em alguns casos, no campo
sobre rendimentos isentos também).

DADOS DA FUNDACAO QUE VAI PRECISAR
Razao social: Fundacdo Sen. José Ermirio de Moraes
CNPJ: 74.060.534/0001-40.

PONTOS DE ATENCAO

Y Informe apenas as contribui¢cdes de 2015, para
ndo haver diferenca com o total de contribuicées
informado pela Funsejem a Receita.

N A contribuicdo depositada pela empresa em seu
nome ndo pode ser informada.

N Ataxaadministrativa, paga pelos autopatrocinados
e vinculados, ndo é contribuicdo ao plano, por isso,
ndo pode ser somada ao total de contribuices.

N O saldo total no plano néo precisa ser informado
como patrimonio.

N Se vocé preenche o modelo simples de declaracdo,
nado precisa informar as contribuicdes ao plano. Nes-
te caso, as dedugdes relativas a previdéncia privada
fazem parte do desconto-padrao de 20%. =



